
Руководство МБОУ СОШ №2 г. Советский 

№ Ф. И. О. Основная 

занимаемая 

должность 

Дополнительное 

профессиональное 

образование 

Преподав

аемый 

предмет 

Ста

ж 

рабо

ты 

Курсовая  переподготовка (где, в каком году за последние 

3 года, тема) 

Квалификаци

онная 

категория 

1 Никифорова 

Марина 

Владимировна 

Директор Менеджмент в образовании 

2012 г. 

Руководитель ОО высшего 

образования 2021 г. 

математика 25 

 

АНО ДПО «ОЦ Каменный город» 2020 г. «Организация процесса обучения 
математике в условиях реализации ФГОС среднего общего образования»; 

ЧУДПО «ИнтелКап» 2021 г. «Основы проектирования современного урока с 

применением цифровых сервисов и платформ»; АНО ДПО «Каменный 
город» 2021 г. «Организация образовательного процесса в соответствии с 

ФГОС ООО третьего поколения»; ООО «Малое инновационное предприятие 

«Интеллектуальные технологии» 2021г. «Методические основы 
формирования функциональной грамотности учащихся»; АНО ДПО «ОЦ 

Каменный город» 2021г. «Тьюторское сопровождение профессионального 
выбора в школе»; БУ ВО «Сургутский государственный университет» 2022 

г. «Технологии проведения комплексного профориентационного тренинга 

«Дизайнер профессий будущего для школьников 9-10 классов»; АНО ДПО 
«Институт современного образования» 2023 г. «Управленческая 

деятельность руководителей ОО в рамках введения и реализации ФГОС 

СОО»;  ООО «Столичный центр образоват. технологий» 2023г. 
«Менеджмент и управление проектами в общеобразовательном учреждении 

в условиях реализации ФГОС; БУ ВО «Сургутский госуд. университет» 2023 

«Эффективное управление образовательной организацией.. Управленческий 
проект»;  АНО ДПО «Аудит Безопасности», 2023 г. «Школа руководителей»; 

НОЧУ ОДПО «Актион-МЦФЭР», 2023г. «Управление ресурсами ОО»; ООО 

«Столичный центр образ. технологий» 2023 «Пож. безопасность». 

высшая 

2 Магжанова Ирина 

Владимировна 

Заместитель 

директора по УВР 

26.03.2013 Менеджер в 

сфере образования 

Начальные 

классы 

36 АНО ДПО «Аудит Безопасности» 2022 г. «Школа 

руководителя. Создание высокоэффективной команды 

управления общеобразовательной организацией: принципы, 

компетенции, технологии при организации образовательной 

деятельности и воспитании детей и молодежи» 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

3 Фридрих Татьяна 

Анатольевна 

Заместитель 

директора по УВР 

26.03.2013 Менеджер в 

сфере образования 

Информати

ка 

23 

 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ "ФОНД НОВЫХ ФОРМ РАЗВИТИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ"» 2020 г. «Гибкие компетенции проектной 

деятельности»; НОЧУОДПО «Актион-МЦФЭР», 2021г. 

«Инклюзивное образование в средней и старшей школе: методы и 

приемы работы учителя»; ФГАОУ ДПО «Академия реализации 

государственной политики и проф. развития работников 

образования Министерства просвещения РФ» 2022г. «Эффективный 

урок с инфографикой»; АУ ДПО ХМАО-Югры «Институт развития 

образования» 2022 г.  «Основы проектирования современного урока 

с использованием Центов «Точка роста», «Школьный кванториум»; 

«Академия реализации госуд. политики и проф. развития 

работников обр-я Министерства просвещения РФ» 2023г. 

«Использование языка Python при обучении информатике на уровне 

основного и среднего общего образования в условиях обновленных 

ФГОС». 

Первая 



4 Федориненко 

Ирина Николаевна 

Заместитель 

директора по УВР 

г. Омск Омский 

государственный 

университет им. Ф.М. 

Достоевского»,26.06.2017г.. 

дополнительное 

профессиональное 

образование по программе 

«Менеджер образования» 

Русский 

язык и 

литература  

22  ФГАОУ ДПО «Академия реализации госуд. политики и 

профессионального развития работников образования 

Министерства просвещения РФ» 2022 г. «Реализация требований 

обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя» 

 

высшая 

5 Дунаева Надежда 

Анатольевна 

Заместитель 

директора по УВР 

г. Омск Омский 

государственный 

университет им. Ф.М. 

Достоевского»,26.06.2013г.. 

дополнительное 

профессиональное 

образование по программе 

«Менеджер образования» 

Биология 32 ООО «Гуманитарные проекты -21 век» 2020 г Должностные 

инструкции работников образовательных учреждений: трудовые 

обязанности, рабочее время, ответственность. Организация работы с 

персональными данными; ФГАУ"ФОНД НОВЫХ ФОРМ 

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ"» 

2020 г. «Гибкие компетенции проектной деятельности»  

НОЧУОДПО «Актион-МЦФЭР» 2021 г. «Профессиональная 

компетентность современного учителя биологии в соответствии с 

профстандартом и ФГОС»., ООО «Федерация развития 

образования» 2021 г, ФГОС – 21 Компетенция педагогического 

работника в части обновленных ФГОС: эффективная реализация ОО 

и обеспечение личностного развития учащихся.  

НОЧУОДПО «Актион-МЦФЭР», 2021г. «Инклюзивное образование 

в средней и старшей школе: методы и приемы работы учителя» 

АНО ДПО «Высшая школа компетенций» 2021 г. «Формирующее 

оценивание как современный подход к оценке учебных достижений 

обучающихся»; АУ ДПО ХМАО-Югры Институт развития 

образования» 2022 г. «Эффективное управление процессом 

формирования и развития функциональной грамотности: 

теория и практика» 

Высшая  

6 Усманова Ирина 

Викторовна, 

02.06.1978 

Заместитель 

директора по УВР 

26.03.2013 Менеджер в 

сфере образования 

Русский 

язык и 

литература 

22 2020 г. «Обучение экспертов по проверке итогового сочинения и 

итогового собеседования», ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ"ФОНД НОВЫХ ФОРМ 

РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ"», 2020 г., «Гибкие компетенции 

проектной деятельности». ФГАОУ ДПО «Академия реализации 

госуд политики и проф. развития работников Мин просвещения» 

2020 г. «Совершенствование предметных и методических 

еомпетенций пед работников (в том числе в области формирования 

функцион.грамотности) в рамках реализации федер проекта 

«Учитель будущего»; АНО «Центр непрерывного развития 

личности и реализации человеческого потенциала», 2021 г. 

«Методы и технологии профориентационной работы педагога-

навигатора Всероссийского проекта «Билет в будущее»; АНО ДПО 

«Просвещение-Столица» 2021 г. «Технологии формирования и 

оценивания функциональной грамотности обучающихся»; 

АНО ДПО «Аудит Безопасности» 2022 г. «Школа 

руководителя. Создание высокоэффективной команды 

управления общеобразовательной организацией: принципы, 

компетенции, технологии при организации образовательной 

деятельности и воспитании детей и молодежи»; АУ ДПО 

ХМАО-Югры «Институт развития образования» 2022 г. 

«Обучение экспертов по проверке итогового сочинения и 

итогового собеседования» 

высшая 



7 Воронина Марина 

Валерьевна 

Заместитель 

директора по ВР 

26.03.2013 Менеджер в 

сфере образования 

Начальные 

классы 

30 ООО «Гуманитарные проекты – 21 век» 2021 г. «Рабочая программа 

воспитания. Календарный план воспитательной работы. Классное 

руководство. Положение о текущем контроле успеваемости и 

промежуточной аттестации». 

 

 Соответствие 

занимаемой 

должности 

 


